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Entérate aquí

      

  

  

  

MAESTRÍA EN GESTIÓN EDUCATIVA (MGE)

  

Dirigido a: 

  

Profesionistas de alto desempeño y con visión de futuro, con habilidades, conocimientos,
valores, actitudes y aptitudes para formar recursos humanos en el área educativa, utilizando la
metodología científica, la planificación, conducción, asesoría y ejecución de
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acciones directivas y de administración, con la finalidad de resolver la problemática de las
instituciones educativas del sector público en concordancia con el plan estatal de desarrollo y la
cultura regional
y nacional.

  

Perfil curricular

  

La Maestra y e Maestro en Gestión Educativa, al egresar será una unidad de capital humano
de alto desempeño, con visión de futuro, dotado con las habilidades, conocimientos, valores y
actitudes, con capacidad proponer estrategias de mejora en el sector educativo público,
además de formar recursos humanos en el área educativa, utilizando la metodología científica,
la planificación, conducción, asesoría y ejecución de acciones directivas y de administración,
con la finalidad de resolver la problemática de las instituciones educativas del sector público en
concordancia con el plan estatal de desarrollo y la cultura regional
y nacional.

  

  

MAESTRÍA EN GESTIÓN DE SALUD INSTITUCIONAL (MGSI)

  

Dirigido a:

  

Profesionistas de alto desempeño y con visión de futuro, con habilidades, conocimientos,
valores, actitudes y aptitudes para formar recursos humanos en el área de la salud, utilizando
la metodología científica, la planificación, conducción, asesoría y ejecución de
acciones directivas y de administración, con la finalidad de resolver la problemática de las
unidades médicas
del sector público en concordancia con el plan estatal de desarrollo y la cultura estatal.

  

Perfil curricular
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El Maestro y la Maestra en Gestión de Salud Institucional, al egresar será una unidad de capital
humano de alto desempeño, con visión de futuro, dotado con las habilidades, conocimientos,
valores y actitudes, con capacidad de ser gestores estratégicos y efectivos en la implantación
de procesos de servicios de salud pública.
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